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2021 Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias de Alimentacao de Santos e Regiao

Ao longo do ano o STIASANTOS vem
negociando com diversas empresas
do segmento de alimentos, e por fim,
no més de novembro a negociagao é
com o setor do trigo. Nosso objetivo &
garantir a reposi¢cao do poder de com-
pra do salario, por meio de um reajus-
te com indice acima da inflagdo medi-
da no periodo de novembro 2020 a
outubro 2021. Todos nds estamos
sentindo no bolso a desvalorizagao
dos nossos rendimentos devido aos
precos altos de alimentos, combusti-
veis, energia e servigos. A expectativa
dos trabalhadores é enorme, pois as
empresas do ramo tem apresentado
bons resultados e até aumento da pro-
ducdo. Mas nada vem de mé&o beijada,
historicamente as dificuldades diante
das negociagdes estdo sempre pre-
sentes, havendo muito didlogo e deba-
tes entre o Sindicato e as empresas.

CAMPANHA SALARIAL DO SETOR TRIGO

Mas como sempre estamos confiantes
na nossa experiéncia em negociar € no
bom senso entre as partes para conse-
guirmos o melhor para os trabalhado-
res. Manutencdo e ampliacido dos nos-
sos direitos e reajuste salarial com ga-
nho real, estas sdo nossas bandeiras
de luta. Agradecemos o apoio de todos
0s companheiros que sempre estdo ao
lado do nosso Sindicato.

' . " RERJUSTES SALARIAIS AOS TRABALHADORES

\\;3} DOS SETORES DE:

— DATA BASE SETEMBRO/2021

MASSAS ALIMENTICIAS, SORVE-
TES, BISCOITOS, CACAU, CHOCO-
LATES, BALAS E DERIVADOS,
CONGELADOS, SUPERCONGELA-
DOS, SORVETES LIOFILIZADQOS,

OLEOS VEGETAIS
E SEUS DERIVADOS

. REAJUSTE 10,42%

. SALARIO NORMATIVO—R$ 1.795,93

. CESTA BASICA/VALE TICKET-
R$254,00

. P.L.R

REAJUSTE 10,42%

SALARIO NORMATIVO—R$ 1.807,29
CESTA BASICA/VALE TICKET-
R$242,93

P.L.R
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VAGAS DE EMPREGO TEMPORARIO

Sao esperadas a criagao de cerca de
3000 postos de trabalho temporarios
no setor de Panificacdo na Baixada

Santista e Vale do Ribeira. Devido ao Cadastre seu
periodo de fim de ano e temporada no 4
Litoral todos os anos temos esse CURRICU LO

acréscimo de méao de obra, e pode
aumentar as chances de efetivagao
dos trabalhadores, principalmente pa-
ra quem esta fora do mercado de tra-
balho. Segundo o Sindicato Patronal
(SINASPAN) havera vagas para ope-
rador de caixa, padeiro, ajudante de
padeiro, confeiteiro entre outras.

Os interessados devem enviar cur-
riculos para o e-mail recrutamen-
to@sinaspansantos.com.br, ou en-
tregar nas padarias. Acessando o
nosso site, os curriculos poderao
ser preenchidos e encaminhados
as vagas, o endereco €
www.stiasantos.com.br

PRESTANDO UM BOM TRABALHO COM OS TRABALHADORES DA TEG

Reafirmamos mais uma vez o com-
promisso do STIASANTOS em repre-
sentar os trabalhadores do TEG.
Com a renovacéo do acordo coletivo
demonstramos aos trabalhadores
nossa competéncia em negociar
acordos justos que beneficiam a clas-
se trabalhadora. Agora é necessario
que o trabalhador que sempre nos
apoia, se aproxime do seu Sindicato
para continuarmos a luta em defesa
dos nossos direitos. Fortaleca seu
sindicato, seja sdcio!

"¢ vocé quer melhorias ¢ beneficios, Associe-se!
Faca seu Sindicato forte,
para que juntos possamos alcangar o objetivo que deseja.



EDICAO DE JULHO 2021

NOVEMBRO AZUL - CAMPANHA CONTRA O CANCER DE PROSTATA

A campanha Novembro Azul ,
vem para reforcar a importancia
da prevencao de
diagnosticos precoce de cancro
de prostata, para conscientizagao
da sociedade como
um todo, porém dirigida em espe-
cial aos homens dessa doenca
masculina ~ tao perigosa.
A prostata E uma glandula do sis-
tema reprodutor masculino, que
pesa cerca de 20
gramas, e se assemelha a uma
castanha. Ela localiza-se abaixo
da bexiga e muitas vezes
no inicio ndo apresenta sintomas,
que pode evoluir pra dor na hora
de urinar ou presenca
de sangue na urina ou sémen.

Pode ser genético (familiar),
incidem muito sobre a raga
negra ou em obesos.
Entao trabalhadores, se cuidem
procurem seu medico Urologista
com frequéncia, e nao
deixe que mitos e tabus impegam
de realizar exames preventivos,
como PSA ou de
toque, pois a unica prevengéo é
o diagndstico precoce. Ao atingir
40 anos faca uma
avaliagao.

Cuidar da saude também é coisa
de homem, o STIA apoia essa
causa.
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: HISTORICO

Homens acima
dos 50 - ou 45
se fizerem parte
do grupo de nisco
— devem ir ao
urologista
anualmente;

FAMILIAR:
se algum homem
da familia ja teve

cancer de
prostata, a chance
de desenvolver a
doenca é ainda
maior;

COR DE PELE:
Homens negros
{ém mais casos
deste tipo de
cancer;

OBESIDADE:
Homens com
sobrepeso ou
obesos, além

daqueles que fazem

abuso de alcodl e
tabaco, tem mais
chance de contrair

a doenca
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APP - STIASANTOS
(13) 3234-9486

Atualize seu cadastro de associado através do nosso whatsapp.

www.stiasantos.com.br

O HT é um Boletim
informativo  quinzenal
do Sindicato Trab. Ind.
Alimentagéo de Santos
e Regido. Situado na
Av. Campos Salles, 73
em Santos

Fone (13) 3234-9393/
3234-9486




